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O futuro é feito agora

A empresa

FIZBANK IP LTDA

Prezados,

Em atengéo ao pedido de impugnagéao da empresa, do edital de pregéo eletronico n°. 81/2023, cujo objeto é
a contratacdo de empresa especializada, para prestacdo de servigos de administracdo, gerenciamento,
confecgéo e fornecimento de vale-refeicdo, que se dara por meio de cartdes do tipo eletrénico/magnético,
conforme caracteristicas e quantidades estabelecidas, com o escopo de auxiliar a alimentagao dos servidores
da Secretaria Municipal de Saude e demais servidores abrangidos pelo Decreto 7.067 de 07 de agosto de
2023, informamos que a impugnacao foi indeferida.

A taxa negativa é pratica comum no mercado de fornecimento de cartao alimentagao/refeigéo, o que se revela
vantajoso para os 6rgaos publicos, que recebem um desconto sobre o valor do crédito dos cartdes, gerando
enorme economia ao erario, bem como se revela vantajoso para empresa, que expande sua rede
credenciada bem como prospecta novos clientes da iniciativa privada, ampliando sua area de atuagao.

Na Prefeitura de Ouro Preto todos os servidores sédo estatutarios, ou seja, nenhuma vinculagéo de servidor
é feita sob a regéncia da CLT.

Sendo assim, a Lei 14.442/2 que dispde sobre o auxilio alimentagdo de que trata o §2° do art. 457 da CLT
(Decreto-Lei 5452/43), se aplica apenas para empregadores que possuem trabalhadores subordinados ao
regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho, o que n&o é o caso da Prefeitura de Ouro Preto.

Com a proibicdo da taxa negativa, as empresas licitantes ofertardo proposta com o minimo possivel, qual
seja, taxa 0%, como ja vem ocorrendo em diversas licitagdes, e assim serao julgadas mediante “sorteio”, o
que ndo se pode admitir, haja vista que “sorteio” é critério de desempate, e nao critério de julgamento,
havendo claro descumprimento ao art. 45, §1° da Lei 8666/93.

Diante do exposto a taxa negativa néo sera vedada.

Sem mais para o momento.
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