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CONSORCIO OURO LUZ

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO — ESTADOQ DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
Praga Bardo do Ric Branco, 12, Pilar, Ouro Preto — MG, CEP: 35400-000

REF.: CONCORRENCIA PUBLICA N.° 001/2020
OBJETO: PARCERIA PUBLICO-PRIVADA (PPP), NA MODALIDADE CONCESSAO ADMINISTRATIVA, PARA

SERVICOS DE EFICIENTIZACAO, OPERACAO E MANUTENCAO DA ILUMINACAC PUBLICA E DA
INFRAESTRUTURA DE TELECOMUNICACOES DO MUNICIPIO DE OURO PRETO/MG.

CARTA DE APRESENTACAQ DA PROPOSTA ECONOMICA

Prezados Senhares,

O Conséreie Ouro Luz, com sede na cidade de Sdo Paulo no Estado de Sdo Paulo, na Rua Coronel Guilherme Rocha,
n.° 160 — Jardim Andaraf — CEP: 02167-030 - telefone / fax {11) 2631-6875 / 2723-3538, devidamente inscrito no
C.N.P.). {(empresa lider) sob n.” 18.680.121/0001-97, vem através de seu Representante Legal Sr.° DANIEL FAOUR
AUAD, portador da cédula de identidade R.G. n.° 32.908.056-2 SSP/SP, abaixo assinado, pela presente, submeter &
apreciagdo de V. Sas. nossa PROPOSTA ECONDMICA, para execugdo do OBJETO da LICITACAD, elaborada conforme

o EDITAL.

Propomos, como valor atual pago pelo PODER CONCEDENTE para cada PARCELA REMUNERATORIA MENSAL, o valor
de RS 193.442,06 (Cento e Noventa e Trés Mil, Quatrocentos e Quarenta Dois Reais e Seis Centavos]).

O valor apresentado acima considera como data-base 0 dia 18/06/2020.

7
DECLARAMOS, expressamente, que: w

(i) Concordamos, integralmente e sem qualquer restricio, com as condicbes da contratagdo e temos pleno
conhecimento do local e das condig@es e exigéncias de execugdo dos trabalhos. W

{ii) Concordamos, integralmente e sem qualguer restricio, com as condigbes estabelecidas no CONTRATO & seus
ANEXOS.

(iii) Manteremos valida a PROPOSTA ECONOMICA pelo prazo de 180 {cento & oitenta) dias, contado da data de
entrega dos envelopes.

{iv) Temos pleno conhecimento do local e das condicdes de execugdo dos trabalhos e utilizaremos as equipes

técnica e administrativa & os equipamentos que forem necessarios para a perfeita execugdo dos servicos e obra
objeto da CONCESSAO ADMINISTRATIVA, nos prazos programad W
\
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(v) Comprometemo-nos, desde ja, a substituir ou aumentar a quantidade dos equipamentos e do pessoal, sempre
gue assim seja necessario para manter niveis adequados dos Indicadores de gualidade da disponibilidade e de
desempenho ou quando seja exigido pelo PODER CONCEDENTE.

(vi) Na execugdo dos servigos observaremos, rigorosamente, as especificacbes das normas legais e regulamentares
brasileiras, bem como as recomendagdes e instrugBes do PODER CONCEDENTE, assumindo, desde ja, a integral
responsabilidade pela realizagdo dos trabalhos em conformidade com as especificagbes e os padrdes do PODER

CONCEDENTE.

{vii} Comprometemo-nos a efetuar todos os investimentos necessarios a execugiio do OBJETO, ao suprimento &
montagem dos bens, equipamentos & instalagbes de sua obrigagdo, como estabelecido no CONTRATO.

DECLARAMOS, ainda, sob as penas da Lei, em especial 0 art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

{viil} A proposta foi elaborada de maneira independente pela LICITANTE, e que o conteldo da presente proposta
ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido com ou recebido de gualquer outro
participante potencial ou de fato da presente licitagéo, por qualquer meio ou por qualguer pessoa.

{ix) A intengiio de apresentar a presente proposta ndo foi informada, discutida com ou recebida de qualguer outro
participante potencial ou de fato da presente LICITACAO, por gualguer meio ou por gualguer pessoa.

(x) Que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decis3o de qualguer outro participante
potencial ou de fato da presente LICITACAO quanto a participar ou ndo da referida LICITAGAO.

(xi) Que o conteldo da presente proposta ndo serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado a
ou discutido com qualguer outro participante potencial ou de fato da presente licitagdo antes da adjudicacio do

OBJETO da LICITAGAO.

{xii) Que o contelido da presente proposta ndo fol, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a,
discutido com ou recebido de qualquer integrante de érgdo licitante antes da abertura oficial das propostas.

(xiii) Que estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos poderes e
informacgdes para firmé-la.

S30 Paulo/Capital, 17 de Junho de 2.020 W

DANIEL FAOUR AUAD
R.G. n.° 32.909.056-2 S5P/SP
C.P.F. n." 309.874.178-35
Representante Legal do Consdrcio
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S&o Paulo, 12 de maio de 2020

A

COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO
Ouro Preto/MG

A/C Presidente da Comissao

REF: Edital de Concorréncia n® 001/2020

Prezados Senhores,

Pelo presente instrumento, BANCO FIBRA S.A., instituigdo financeira regularmente autorizada pelo Banco
Central do Brasil e inscrita no CNPJMF sob n® 58.616.418/0001-08, vem, por intermédio de seus
representantes legais e na forma de seu Estatuto Social, na condi¢do de instituicdo assessora das empresas
Brasiluz Eletrificagéio e Eletronica Ltda., inscrita no CNPJ/MF sob o n° 18.680.121/0001-97 e FM Rodrigues
& Cia. Ltda., inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 48.893.226/0001-95 (doravante denominadas “Empresas”},
constituintes do Consdrcio Ouro Luz, conforme Instrumento Particular de Compromisse de Constituiggo de ]
Consorcio celebrado em 11.05.2020, nos termos do subitem 16.6 e seus subitens do EDITAL, declarar, \

assumindo que as premissas e dados ufilizadas no planc de negécios apresentado pelas Empresas sdo

corretas e verdadeiras, que:

a) Analisou o Edital, o plano de negécios e a proposta econdmica apresentados pelas Empresas para
a LICITAGAQ;

b) Considera que a proposta econdmica das Empresas tem viabilidade econémica, assumindo, para
tanto, a exatiddo e completude das premissas, dados e levantamentos utilizados pelas Empresas e

parametros nele adotados;

c) considera vidvel a concessédo por instituicdes financeiras de financiamentos necessérios ao
. C ; - A\

cumprimento das obrigagdes da CONCESSIONARIA, nos montantes e nas condigbes apresentada

peias Empresas, assumindo, para ianto, a exatiddo e completude das premissas, dados uéw

RTRIE |
._ Amo sjmw f BANCD — Role® 0080 @ /—7
e ~

Av. Presidente Jusc':alino Kubitschek, 360 — 5° (parte) ao 8° andar

1 CEP: 04543-000 -~ 8o Paulo
www.bancofibra.com.br g}p :

levantamentos utilizados pelas Empresas e pardmetros nele adotados.

Atenciosamente,
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Ata de Reunifio do Conselho de Administragao
realizada em 17 de Qutubro de 2019,

ar

1 Local e hora: Na sede do Banco kibra S.A, (“Companhia” ou “Banco™), ncTsta

Capitzl, 3 Av. Presidente Juscelino Kubitschek, 360, 8 andar, as 10:00 hs.
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T2 Presenga: Presentes os scguintes membros de Conselho de Administragio:

Benjamin Steinbach, Elisabeth Steinbruch Schwarz e Ao Schwaxz.

3. Mesa: Presidente; Benjamin Steinbruch. Secretdria: Flavia Zahe.
4. Ordem do Dia: (i) Elcicio de Diretor da Companhia; (i) Ratificagdo da composigio

da Ditetoria e (iti) Outros Assuntos de interesse da Companhia.

5. Deliberagdes tomadas pela unanimidade dos presentes:
) Os membros do Conselho de Administragio elegem para o catgo de Dirctor s

designagio especifica, o Sr. CARLOS ALBERTO SANGIORGIO, brasileiro, casa
engenheiro, portador cédula de identidade RG n° 15,100.333 SSP/SP e insczito 1o CPE/)

bim,
o,
g

sob o n® 125.808.388-48, residente e domiciliado na Capital do Estado de S$io Paulo, cpm

escritétio A Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 360, 8° andar, na Capital do Hstado
Sdo Paulo, CIEP 04543-000.

(i) O Dirctor ora eleito terd mandato unificado com os demais Ditetores da Compan
até a primeira Reunido de Consclho de Administragio da Companhia que ocotrer apo
Assembleia Geral Ordindria a ser realizada em 2021, e invest%i‘-se-ﬁ em seu cargo, apd
homologagio do Banco Central do Brasil, mediante 2 assinatura de tesmo laveado cm lid
proprio, ¢, declara desde jd, para fins do disposto no art. 147, § 1° da Lei n. 6.404/76 ¢

de

i1,

B a

R a
FLO
na

Resolugio do Conselho Monetirio Nacional n® 4122/ 2012, que nio estd incurso em nenhs
dos crimes previstos em lei, nio estando impedido para o exercicio em cargo

administragio da companhia ¢ declara, ainda, que csté apto para o exercicio do catgo que ora

é eleito.

(i) A remuncragio do Diretor ora eleito serd definida opottunamente pelo Conselho
Administracio em conformidade com a Resolucio CMN 3921 /2010.

ser realizada em 2021, fica assim coustituida: (a) Ditetor P
A0 "ﬁ Beasileiro, casado, administtador de empresas, |
1°/ 18N201948-2 SSP/SP ¢ inscrito no CPIT/MT sob
aglip especifica: KUMAGAE HINK]

residente: ARNIQ

11
de

de
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em teenologia da mformagno., qmmdm da ccduh de identidade RG n® 7.893.422-9 83D /8P
¢ inscrito no CPF/MF sob o n' 06 935, 908 GG ‘() Diretor em designagdo especifica:
SERGIO TIMONER, bnsﬂcuo cngcnhc‘.fm e produgio, portador cédula de identiddde
RG n” 21.242.454-3 S8P/SP e inscrito no CPIF/MF sob o n® 257.110.568-08; (d) Diretor
sem designac¢io especifica: MARCOS CHADAILAKIAN, brasileiro, casado, cconomﬂstn
¢ contador, portador cédula de identidade RG n“ 22.739.368-5 SSP/SP e inscrito #o

CPl/MIY snb v n” 191.895, 488 76: (e) Diretor sem designagiio especifica: [LDUARIDO

; LMINDRA, brasileiro, casado, administrador de empregas,
portador cédula de identidade RG n® 23.930.654-5 SSP/SP e inscrito no CPIY/MIT sob o|n®
170.843.548-40, (f) Diretor sem designagio especifica: RAFAJL PAVAQ DI ASSIS,
brasileiro, uniio estavel, administrador de emptesas, portador cédula de identidade RGln
35.255.268-2 SSP/ST ¢ insctito no CIPF/MF sob o n” 223.442.678-24, ¢ (g) Diretor s¢m
designacgio cspecifica: Sr. CARLOS ALBLRTO SANGIORGIO, brasileiro, casadlo,
engenheiro, portador cédula de identidade RG n® 15.100.333 SSP/SP c inscdto ao CPY/RIT
sob o n” 125.808,388-48, todos os dirctores acima qualificados residentes ¢ domiciliadosina
Capiral do Istado de Sie Paulo ¢ com escritorio na Avenida Presidente Juscelino
Kubitschek, 360, 8° andar, na Capital do Estado de Sio Paulo.

) Os membros do Consclho de Administracio autorizam a administragio jda
Companbhia a tomat todas as providéncias necessdrias ao cumprimento das deliberagdes afui

tomadas.

6. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a Reunido ¢ lavrada

esta Ata, a qual, apds lida e aprovada, fot assinada por todos os Consclheiros presentes, bem
como do Presidente ¢ Sceretario da mesa. Sio Paulo, 17 de Outubro de 2019, Assinatugas:
Benjamin Steinbruch (Presidente da Mesa). Flavia Zahe (Sceretisia); Consclbeiros: Benjamin
Steinbruch, Lisabeth Steinbruch Schwarz ¢ Amo Schwarz.

presente ¢ co]'m ficl da ara Javrada no Livro de Atd\ de Reunioes do Consclho

Sae Pa.}-iqi-g, 17 de Qutubro de 2019.

LoD \
Flavia Zaht f/
Sccrctaria
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Ara de Assemibicia Geral Extraordindria realizada em 02 de setembro de 2019

1. Local ¢ hora: na sede do Bance Fibta $.A. (“Companhia”), nesta Capital, & Avenida
Presidente Jusceline Kubitschek, 360, 9o andar, 4s 10L00 (dez horas).

2. Mesa: Presidente: Elisabeth Steinbruch Schwarz. Scorctaria: Ilavia Zahr.

3. Quosum: Acionistas preseates representando a totalidade do capital da Companhia,
conforme Anexo [ 4 presente ata ¢ assinatutas no Livro de Presenca de Acionistas.

- Convocagio: lndependenre de convocagio nos termos do permissivo legal constante
do art. 124, § 4° da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme posteriotmente

alterada (“Lazdas §.A.7).

St - OQrdem do Dia: {{) Leigio de novo membro do Consclho de Administragio; (id)
Ratificacio da composicio do Conselho da Companbia; ¢ (iif) Outros Assuntos de
interesse da Companhia.

6.  Deliberagdes: Foram romadas as seguintes deliberagdes:

o Fot cleita como membrs de Consclhe de Administragio da Companhia, a St

ANDREA MARIA MEIRELLES DE MENEZES, bomsileita, divorciada, fisica,
portadora da cédula de identidade KRG n™ 1HL500,934/9 SSP — SP, inscrita no CPIYMFE sob
o u® 100.776.248/90, residenie ¢ dotucilada na Capital do Estado de Sio Paulo, com
eseritdrio A Avenida Presidente Juseeline Kubitschek, 360, 7° andar, na Capital do Estado
de Sao Paulo, CLIP 04543-000.

{1i} A consclheira ora eleita terd mandato unificado com os demais membros do

Consclho de Administracie da Companhia, ou seja, até a primeira 2 Assembleia Geral
Ordinitia a2 ser tealizada em 2021, e investir-se-d4 ¢m scu cargo, apds a homologagio do
Banco Central do Brasil, mediante a assinatura de termo laveado e livio proprio.

()  Foi cegistrdo que a consclheira ora cletta declarou, conformie documento !
arguivado na sede social, quer preenche todas as disposicdes ¢ requisitos contidos no artigo ‘
147 da Lei das S.A., com alteraches postetiores, ¢ na Resolugio 4.122 de 02.08.2012 do a
Consclho Monetario Nacional, incluindo, mas nio se limitando que nio estd incursa nem

condenada pox ﬂCll‘hL'l.!_'n dos cximes impeditivos do exercicio de administzacio de eonpresas

¢ de atividades mercantis.

) Desta fozmna, a atual composicic
Sleia Geral Ordindria a ser realizada em 021, fica
shselho de Adminsgragion S Bg___;annn
jador de empregas, ‘pm:t;rdc:f?ﬁii eddal de

(") A remuncracio da conselheira ora cleita serd definida oporfunamente pelo
Consclho de Administragio ere conformidade com a Resolucio CMN 3921 /2010,
o do Conselho de Administracio da Companhin
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identidade RG 1. 3.627.815-4- SSP/SP ¢ inserifes n CPFYMIRsob n. 618.266.778-87; cimmopmsasa
Vice Presidente do Conselho-g'ie Ndmilﬁs.tgac‘:io, Sra. _Eljsa!_:cth Steinbruch Schwarz, EE‘Q agina
brasileira, casada, engenheita, pottad@ra da cédula gt idenfidlaflc RG a. 4.465.021-S81° /S BRegna § Profeta 7

insctita no CPF/MF sob n. 006°09038-93;Mezmbros ddt Copiselho de Administracio:
St. Arno Schwarz, brasileiro, casado, administrador de empresas, portadoe da cédula de
identidade RG n®. 18.120.948-2 SSP/SP ¢ inscrito no CPE/MEF sob n° 290.691.338-30 ¢
Sra. Andrea Maria Meirelles De Menezes, beastleira, divorciada, fisica, portadora da
cédula de identidade RG n® 10.500.934/9 SSP — SP o inscrita no CPEF/MF sob o n*
100.776.248/90, todos residentes ¢ domiciliados em Sio Paule, Estado de Sde Paulo, com
endereco cometcial 2 Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 360, 7° andat.

(vi)  Por fim, foi autorizado que a administragio da Companhia tome todas as
providéncias necessdtas para o comprimento das deliberacées desta Assembleia.

7. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Assembleia, da qual se
lavton a presente Ata que, apos lida e aprovada, foi assinada por todos os presestes. Sio
Paulo, 02 de Sctembro de 2019. Mesa: Presidente: Flisabeth Steinbruch Schwars.
Secretdria: Flavia Zahr. Acionistas: Elizabeth $.A - Indistria Téxtil por Rubens dos Santos
¢ Luis Franga Cavalea - Dirctotes

Confere com o original lavtade em livro proprio.

Sio Paulo, 02 de Sctembro de 2019.

Vi Lo

Sceretiria

Flavia Zal:ﬂ : k ﬁ,{/ .
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*BANCO FIBRASA. i, I
NIRE 35.300.118.752
CNPJ/MF n. 58.616.418/0001-08

Ara de Assembleia Gerad Extraordindria realizada em 02 de Serembro de 2079.

Lista de Presenca de Acionistas

Acionista o Nfunc;::c-p d,e A goes Numero de Votos
. Ordinarias :
6.335.020.888 6.335.020.888

Elizabeth S.A. Industria Téxtil
(p-p- Rubens dos Santos e Luds
Franca Cavalea- Diretores.)

6.335.020.838

6.335.020.888

Total

Confere com a original, lavrada em livro préprio.

| Siio Paulo, 02 de Setembro de 2019,

?‘{/:-/;’é}j/?/y‘ﬁb %{ \ﬁ_w’_‘_”__.')——'—-—-.._ .
Flavia Zahrj)

Secretirias
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NIRRE 25.300.118.782
CNYJ/MF n. 58.616.418/0001-08

Ara de Assembleia Geral Extraordindtia realizada em 16 de abril de 2019.

Local e hora: na sede do Banco Fibra S.A. (“Companhia™), nesta Capital, as 10:00hs (dez
hotas).

Mesa: Presidente; Elisabeth Steinbruch Schwarz. Secretatia: Flavia Zahr.

Quorum: Acionistas presentcs representando a totalidade do capital da Companhia,
conforme Anexi 1 i presente ata ¢ assinaturas no Livio de Presenga de Acionistas.

Convocagio: Independente de convocagio nos termos do permissivo legal constante do art.
124, § 4° da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme postetiormente alterada (“Lei
das S.A).

Otdem do Dia: Deliberar sobre: (i) alteragio do Estatuto Social da Companhia para: (2)
excluir o item (L) do artigo 13 em razio da aprovagio da Politica de Operages com Partes
Relacionadas; (b) alterar o * caput” do artigo 16 para alterar o nimero minimo e maximo de
membros do Conselho de Administrario e consequentemente o artigo 18; () altcrar o
pardgrafo 3° do attigo 35; e (d) alterar o artigo 43 e seus parigrafos quc trata da Ouvidoria,
para ctiar disposicdes a respeito da eleigio e destituigio do Ouvidor; (ii) consolidagio do
Estatuto Social; ¢ (iii) outros assuntos do intercsse social.

Deliberagdes: Por unanimidade, sem qualquer oposigio, ressalva, restricio ou ptotesto dos
ptesentes, foram tomadas as seguintes deliberagoes:

6] APROVADA 2 alteracio do Estatuto Social da Companhia, da seguinte forma:

(a) excluir o item (L) do artigo 13 cm razio da aprovagio da Politica de Operagoes com
Partes Relzacionadas;

alterar o “caput” do artipo 16 para alterar o nimeto minimo ¢ maximo de membros
P

do Consclho de Administrario ¢ consequentemente o attigo 18 quc passam a vigorat
conforme abaixo:

Artigo 16 - O Conselba de Adwinistragdo serd compasto por, ne mininw, 3 (t1s) ¢, no midxinw, 7 (sele)
arembros, cont mandaio wnificade de 2 (dois) anas, considerando-se cada ano como o perivdn compreendido entre 2
(das) Assembleias Gerais Ordindrias, permitida a reeleigdo, eleifos pelet Assentbieia Geral ¢ por ela destitiiveis a

gualgner lerspo. cabendo a estu indicar o Presideate e

Conselby de AAdmiinistrgide, a se i
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§ 3% Qunando da eleigdo do Comeiré de Andivoria; o Conselhaidle Administragiin ferd o faculdade, a seu excclisivo
critévio, de designar até 2 (dois) conselbeiros para acompanbarem o5 trabalbos do Connké, ebservada que roferidos
conselbeiros deverdio ser convacades para todas as rennides do Cormiié, recebenda fodas as informagies ¢ documentos
pertinentes e ferdo fungde merananie consuitiva ¢ de monilorarento.

: alterar o artigo 43 ¢ seus pardgrafos que trata da Quvidoria, para criar disposicies a
respeito da cleigio ¢ destituicio do Ouvidot, que passa 4 vigorar com a seguinte redacio:

Artigo 43 - A Companbia terd uma Ouvidoria de Juncionamenio perntanenie, o airibrigdo de assegrrar-d
pctrita observdncia das novmas legais ¢ regulamentares relativas os direitos da consumidor ¢ de atuar como canal
de comitiagiio entre @ Companbia ¢ 08 clientes ¢ usucrios de sens produlos e servigos, inchuasive na mediagdo de
conflites, sendo compusta por 1 (i) Ounnicor, designado ¢ destititidy pela Dircloria, com mandale de 2 (tois)
anos, perwitida a recleigdo ¢ de 1 (m) Dircior responsdvel pela Ounvidoria, come lal designados peranic o

BACEN.

§ 1° - O Qupidor serd designado pela Dircloria medianie observincia de gre preencha as condigies ¢ requisitos
miinos para goranptir seit bom funcionaments, devends ier apiddo em levias relacionados a élica, aos direitos e
defera do cansimidar ¢ 4 mediagdo de conflitos.

§ 2° - A destituigdo do Quvidar pola Diretoria poderd ocorrer: (i) wa bipdtest de descumprinrenio de qualguer
wima das atribuiyics previstas no artige 44 abaixo do presente Estatuto Sacial; (5) em éase dz viplagdes as woras
de Compliance da Companbis; () perda da certificagio obrigatdria pary exerviio da fungios on (i} eventual
incompuatibilidade da estrutnra da Osidoria com a complexidade dos produtos, sermigos ou estrutura da

Companbia.

7.

A administracio da Companhia FICA AUTORIZADA a tomar todas as
providéncias relativas efetivagio das deliberagdes ora aprovadas.

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Assembleia, da qual sc laviou a
presente At que, apds lida c aprovada, foi assinada por todos os prescntes. Sao Paulo, 16 de
abtil de 2019. Mesa: Presidente: Elisabeth Steinbruch Schwarz. Secretaria: Flavia Zaht
Acionista: Elizabeth S.A. Industria Téxtil por Rubens dos Santos ¢ Luis Franga Cavalca -

llli\illl\llllllllllll[Illlﬂlllillllllllllmlllllllll 3

Diante do acima exposto, APROVADA, 2 consolidagio do Estatuto Social, nos .
termos do do -

cumento que integra a prescinte como Anexo ]1;

Confere com o original lavrado em livro préptio.

Sio Paulo, 16 de abril de 2019.
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LA - . ANEXO1
BANCO FIBRA S.A.
NIRE 35.300.118.782

CNPJ/ME n. 58.616.418/0001-08

Ata de Assemblcia Geral Extraordindria realizada em 16 de abril de 2019.

Lista de Presenca de Acionistas

Acionista Numen? d'e .Agoes Niumero de Votos
: Ordindtias
Elizabeth S.A. Indiistria Téxtil 6.335.020.888 6.335.020.888
(p.p- Rubens dos Santos e Luis
Fran¢a Cavalca- Diretores.) -
‘Total 6.335.020.888 6.335.020.888

Confere com a onginal, lavrada em livio propdo.

Sdo Paulo, 16 de abzil de 2019.

Secretaria
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: : ‘e ANEXO I1
ESTATUTO SOCIAL
BANCO FIBRA S.A.

NIRE 35.300.118.782
CNPJ/MF n. 58.616.418/0001-08

Capitulo I - Da Denominacgio, Sede, Foro, Objeto e Duragio.

Artigo 1° - Banco Fibta 8.A. é uma instituigio financeira privada, constituida sob a forma de
sociedade andnima de capital fechado, que se rege pelo presente Estatuto Social, pela Lei n.
6.404/76, conforme postetiotmente alterada (a “Lei das $.A.”) e pelas disposicGes legais e
regulamentates que The forem aplicaveis (“Companhia”).

Axtigo 2° - A Companhia tem sede ¢ foro no municipio ¢ comarca dc Sio Paulo, Capital do
Estado de Sio Paulo.

Pardgrafo Unico - A Dirctoria poderi mudar o endereco da sede social da Companhiz e
também abair, manter e extinguir filiais, escritrios, agéneins ¢ quaisquer outras dependéncias
onde convier aos interesses sociais, no Brasil ou no extcrior, obsetvadas as prescricbes e
formalidades legais.

Artigo 3° - A Companhia tem como objeto a pritica de operagdes ativas, passivas e acessotias
¢ a prestagio de setvigos permitidos sos bancos miltiplos ¢ inerentes As respectivas carteitas
autorizadas (comercial, investimento ¢ de crédito, financiamento ¢ investimento, inclusive
caimbio ¢ administracio de carteiras de titulos ¢ valotes mobilidrios), de acordo com as
disposicdes legais ¢ regulamentarcs cm vigot.

Astigo 4° - & indeterminado o prazo de duragio da Companhia.
Capitulo II - Do Capital e das Ag¢des.

Artigo 5° - O capital social inteiramente subsctito e intcgralizado ¢ de R§ 2.124.887.840,72
{dois bilhocs, cento e vinte ¢ quatro milhdes, citocentos e oitenta ¢ scte mil, citocentos e
quarenta reais e setenta e dois centavos), dividido em 6.335.020.888 (scis bilhdes, trezentos e
trinta ¢ cinco milhdes, vinte mil, ¢ oitocentos e oitenta e 0ito) agdes ordinarias, nominativas e
sem valor nominal.

Artigo 6° - A cada agio ordindria corresponde 1 (um) voto nas deliberages das assembleias
gerais dos acionistas. ‘

Artigo 7° - As agdeg sdo indivisiveis em relagio 2 Companhia.

atias pela Companlyid.

.o - - e

oprias agOey’ medififike
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Capitulo III - Da Assembleia Getal.

Astigo 10 - A Assembleia Geral realizar-se-4 ordinatiamente até o dia 30 de abril de cada ano,
¢, extraordinagiamente, sempre que s interesscs sociais o exigirem.

Artigo 11 - Os acionistas poderio fazet-sc representar na Assembleia Geral por procuradores,
que scjam acionistas, administradores da Companhia ou advogados, constituidos hd menos de
1 (um) ano, munidos de mandato com podetes especificos, observadas as disposi¢3es legais
pertnentes.

Artigo 12 - As Assembleias Gerais scrao conivocadas pelo Consclho de Administragdo ou por
acionistas, na forma prevista em lei.

Parigrafo Unico - A Asscmbleia Geral serd presidida pelo Presidente do Conseclho de
Administracio, ou por quem ele indicar, que convidaré um dos presentes para sccretatiar os
trabalhos. O .

B

Astigo 13 - Compete 4 Assembleia Geral deliberar a respeito de-todos os negocios e assuntos
sociais, conforme previsto em lei, cabendo-the, especialmente:

a)  supervisionar o desempenho do Conselho de Administragio e da Diretoria, examinat
livios € tegistros da Companhia a qualquer tempo, solicitat informagdes relativas a
contratos assinados ou prestes a screm assinados e tomar todas as medidas que entender
necessarias;

b) eleger e destituir os membros do Conselho de Administracio e do Conselho Iiscal,
quando instalado;

c)  examinat, aprovar ou rejeitar o relatério e as contas apresentadas pelos administradores;

d)  alterar total ou parcialmente este Estatuto Social;

¢) fixar a remunermcio dos membros do Consclho de Administragao, da Diretoria e do
Conselho Fiscal, sc instalado;

f) delibetar sobre a fusdo, cisio, incorporagao da Companhia, incorporagao de qualquer
sociedade na Companhia, incorporacio de agdes envolvendo a Companhia ou qualquer
outra forma de reotganizacio societiria, bem como a venda substancial de ativos da

judicial ou extrajudicial, bem como qualquer outto procedimento de insolvéncia
anilogo;

h)  eleger e destituit o liquidante, bem como o Conselho Fiscal que devera funcionar no
periodo de liquidagio;

Companhia ou de suas subsididdas;
g)  deliberar sobre a liquidagdo, dissolugiio, pedido ou declatagio dc faléncia, fecuperacio .

9  awibuit bonificacdes cm.agoes e decidir sobre eventuais grupamentos ¢ desdobramentos
de aches;

i aprovar planos de‘opgio de com
ou pessoas naturals qul prestein s
pela Companlia;

k)  deliberar, de acordd com pro
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D aprovar qualquel ‘matéria levada a sua apreciagio:”

Capitulo IV - Da Administraggo.
Titulo I — Das Wormas Comuns.

Artigo 14 - A Companhia serd administtada por um Conselho de Administragio e uma
Diretoria.

Artigo 15 - A investidura dos membros do Conselho de Administracio e da Ditetotia em seus
cargos far-se-d por termo lavrado e assinado em livro propro, sujeita 4 homologagio pelo
Banco Central do Brasil (“BACEN™).

Parigrafo Unico - Os administradores poderio ser substituidos a qualquer tempo pela
Assembleia Geral ou pelo Consclho de Administragio, conforme o caso.

Titulo IT - Do Conselho de Acllminis;tragio.

Artigo 16 - O Conselho de Administragio serd composto pot, no minimo, 3 (1zés) e, no
miximo, 7 (sete) membros, com mandato unificado de 2 (dois) anos, considerando-sc cada
ano como o periodo compreendido entre 2 (duas) Assembleias Gerais Ordinarias, permitida a
recleicio, cleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo, cabendo a esta
indicar o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administracio.

§ 1° - Os membros do Conselho de Admintstragio permanecerio em scus cargos, mesmo
apés o fin do mandato, até investidura dos tembros que os sucederdo,

§ 2° - Observado o disposto no Artigo 15 deste EHstatuto Social, os conselhciros serio
mvestidos em scus cargos mediante assinatura de texmo de posse no Livio de Registro de Atas
do Consclho de Administragio.

Artigo 17 - Nas auséncias ou impedimentos temporitos do Presidente do Conselho, o
Presidente serd substituido pelo Vice-Presideate ¢, na falta de ambos, assurnira a Presidéncia o
conselhciro escolhido pelos dernais. No caso de impedimentos tempordtios ou auséticias dos
demais membros do Consclho de Administragdo, cada conselheiro indicard o seu substituto
cntee os demais conselheiros.

Artigo 18 - No caso de vagar cargo do Conselho de Administracio ¢ estando o Conselho de
Administragio com membros nimero inferior ao m:'n.imo previsto no Artigo 16 1cima

(trinta) dias con s 3 AL ncm do cargo, para clcger o substu:uto, qugAen 3 _no

§ 1° - No caso de wigar-p ; cargo de Presiden
Administragio, assumpird shas Fuligaas o Mgt Pre ite, até a realizacis 4




PMOP, ucow%
é;i” Pégn

dae e % Lme: Eiis Regna S Profeta
e LR R R s =
4 - - -
L - - = - -
i SN I B
o Tew o norie 57 - -
.
T :
= 1 ez 4 e
i - o « P -
- - bl s -
- g - =
gy i E -
¢ R SRR T

ATESTAMOS quie este documente ‘i submelde
8 exame 9o Bance Cenlrat do Brasa om processo
TEguiyr ¢ a manfestache a respedo dos FI0S
pratcados aonsle de cava emidida a parie
Liagansniento de Onganzasac 0o Sisema Faancewro
Gerénca Tacruca em Spo Faulo

\

Reberla Galomn Bulbow
Anahista




5 PMOPISL_JCOMﬁLiq
; S] A Pagn

{
: * Eis Regina S Profeta

§ 2° - No caso de vagar petfnanentethiente o catgt’de*Vice-Presidente do Conselho, enquanto
vago o cargo de Presidente, assumird a presidéncia do Conselho de Administragio o
conselheiro eleito pelos demais, pot maioria, até a realizagio da Assembleia a que alude o capmt
deste artigo.

Artigo 19 - As reunides do Consclho de Administracio obedecerio is seguintes regeas:

)

b)

Artigo 20 - Compete ao Consclho de Administragdo, sem prejuizo de outras atribuigSes
definidas em lei e regulamentagio-pestinentes:

)
b)

<)

O Conselho de Administracio reunit-se-d, otdinariamente, uma vez a cada trimestre do
cxercicio social e, extraordinariamente, sempre qué convocado () pelo Presidente oun
Vice-Presidente do Conselho de Administragio, (i) por pelo menos 2 (dois) membros
do Conselho; ou (jii) por solicitagio da Dirctoria, aprovada em reuniio desta, de acordo
com o procedimento previsto na alinea “b” a seguir;

O Presidente do Consclho de Administragio conivocard reunifio extraordiniria do
Conselho de Administra¢io quando solicitado pela Diretoria, para apreciacio de matéria
que nio possa aguardar 4 realizagio da proxima reunidio ordindria;

As reunides do Conselho de Administragio serio convocadas, mediante aviso escrto,
admitido meio elctrénico, enviado com antecedéncia de 5 (cinco) dias, contendo a pauta
das matérias a screm tratadas, podendo, entretanto, ser dispensada a convocagio se
presentes todos os seus membros;

As reunites do Conselho de Administragio serfio realizadas, prefetencialmente, na sede
da Companhia, mas setio também admitidas reumibes () em quaisquer filiats da
Companhia, desde que previamente comunicado no aviso de convocagio e/ou (it) por
meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outtos meios similates de comunicaciio; .
As reunides scrio instaladas com a presenga da maiotia dos conselheitos ¢ serdo e P
dirigidas pelo Presidente (ou quem ele indicar) e secretariadas pela pessoa detcrminada
pelo presidente da reuniio;

Observadas as regras de convocagio e instalacio, as deliberagdes do Consclho de
Administragio serio tomadas pela maioria de votos dos presentes, cabendo a cada
cousclheiro 1 (um) voto nas deliberagbes do Srgio, sendo que o Presideate ou seu
substituto, além de seu voto ptoptio, também tera o voto de qualidade, no caso de
cmpate;

E petmitida a tomada de decisdes do Conselho de Administracio por meio de
documento escrito, sem necessidade de realizacio de reunifio, obscrvado que (1) sgja
distribuida a minuta da resolugiio do Conselho a todos os seus membros, nos endercgos
de praxe, (i) todas as informagocs e documentos necessatios 4 tomada de decisio scjam
disponibilizados aos membros do Conselho e (i) neste caso, as deliberagGes serio
consideradas aprovadas se contarem com a assinatura da uianimidade dos metnbros
autotizados a votar 2 deliberagio em tela.

fixar a orleptagao geral dos.ncgocios da Companhia;

c]cgv.;:x e destitulr os D1 ?ﬂﬁ‘v _ﬂu -- o Diretor Presidept®, os Ditctores Vlcg—:;-;"f}
Pres 5 & 08
responsabilie
eleger e ¢

dispuser o Hspinutg;
ditoria e d
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d) fiscalizar a gestio dos Diretbres, examinar, = qualquer tempo, os livtos e papéis da
Companhia, solicitar informagdes sobte contratos celebrados ou em via de celebragiio, e
qualsquer outros atos;

¢)  convocar a Assembleia Geral, obscrvados os procedimentos previstos neste Estatuto ¢
na lei;

f)  deliberar sobre a distribuicio do montante global maximo da temunetacio dos
administradores da Companhia fixado pela Assembleia Geral aos membros do Conselho
de Administracio ¢ aos membros da Diretoria, bem como estabelecer a femuneragio
dos administradores das sociedades subsididrias;

g)  inanifestarse sobre o Relatérfio da Administragio c as contas da Dirctoria ¢ as
demonstragdes consolidadas da Companhia;

h)  autorizar a alienagio dos bens do ativo permanente  acima de R$ 3.000.000,00 (trés
imilhdes de reais), cm uma tinica operagio ou em uma séria de operagdes relacionadas,
realizadas no periodo de 12 (doze) meses, sendo o limite ora estabelecido corrigido
anualmente pcla vatiagio do Indice Geral de Pregos — Mercado, levantado pela
Fundagio Getilio Vargas (IGP-M), ou outro que venha a substitui-lo;

)] ad referendum da Assembleia Geral, deliberar sobre a distribuicio e o pagamento de
dividendos intetcalares ou intermedidrios 4 conta de lucros acumulados ou reservas de
lucros existentes no Gltimo balango patrimonial anual ou semestral, nos termos do art.
204 da Leidas S.A,;

B ad referendum da Assemblcia Geral, autorizar o pagamento de juros sobre o capital
préprio, os quais podetio ser pagos inclusive com base em balangos e/ou balancetes
levantados para essa finalidade em qualquer dos meses no cutso do exercicio social;

K)  autotizar previamente a alienagiio, aquisicio ou investimento em sociedades, parccetias,
associacdes ou outras formas de organizacio que represente montante superior a 10%
(dez por cento) do patiménio liquido da Compaohia, com base no scu tnais recente
balango patrimonial auditado, exceto se o referido investimento ou aquisigio jd estiver
previsto no Plano de Negécios em vigor 3 época;

)  aprovara Politica de Crédito da Companhia;

m) aprovar o Plano de Negbcios ¢/ou o orgamento da Companhia;

n) supervisionar o planejamento, operacionalizagio, controle e revisio da politica de
remuneracio dos administradores da Companhia, observadas as propostas do Comite
de Remuneragiio;

o) asscgumr que a politica de remuncracio dos administradores da Companhia esteja
aderente & regulamentacio divulgada pelo BACEN; e

p)  outros assuntos de interesse social que nio sejamn de competéncia da Asscmbleia Geral.

Titulo III - Da Diretotia.

Artigo 21 - A Diretoria é o 61gio de representagio e diregio executiva da Companhia
cabendo-lhe, dentro da otientagio tragadapclo Consclho de Administragio, assegurar O seu
regulat funcionamento, podepds e devendo praticar todos ¢ quaisquer atos Neccssitios A

fim.

andn‘ o adO
ke AUV

A A




- e
P e - :
PRRIPS e e T =
P - - £ B
- 5 -y - -
T - L B K W
- - o - b 1
~re So@z T2 e -
I - [l e 1 TiL T
R = e = H g _
+ . - &
T 5 " .
o & ElA i - L¥-3 5=

ATLETAMES ;e esie cocumento Toi submetrda
a exdme 0o Banco Central do Brasil em processg
reGulsF @ @ Mmondestaclio 2 respeio 00 atos

Pancados consia de catia emAida & parte

Dspntsmenis de Orgsnzacia 0a §
Gerancos Facnes em S&o Pavio I

orens Gajom Bubow
Analisia

PMOPISUCOM

i Pagina

Eiis Regna S Proketa




[PmMOPISUCOM
Pagmna
v - o Ehs Regina S Profeta .

Otdindrias realizadas em cada exerdicio, eleitos pélo’ Conselho de Administragio e por ele
destituiveis a qualquer tempo, sendo permitida a reeleigio.

§ 1° - Compcte ao:

a)  Dirctor Presidente: (i) presidir e dirigir todos os negdcios e operagdes da Companhia;
(if) cumprit e fazer cumprir o Estatuto, assim como as deliberagdes das Assembleias
Gerais, do Conselho de Administragio e da Diretotia; (iti) supervisionar a gestio dos
membros da Diretoria, & (iv) convocar ¢ presidir as ReuniSes da Diretoria.

b)  Ditetor Vice-Presidente: coordenar os negdcios e atividades da Companhia, nas suas
respectivas esferas de competéncia, auxiliando o Ditetot Presidente.

¢) Ditetores sem designacio especifica: conduzir as atividades ¢ /ou areas que lhe
forem atribuidas pelo Conselho de Administragio ¢ assessorar os dcmais membros da

Diretotia.

§ 2° - Obsetvado o nimero minimo de Diretotes, é facultada ao Conselho de Administragio a
nomeagio de Dirctotes em nimero inferior a0 mAiximo, sendo certo gue © Conselho poderi a
qualquer tempo preencher 0s CAIEOS eventualmente vagos.

Astigo 23 - Obsexvado o disposto no Artigo 15 deste Istatuto Social, os Dirctores serio
investidos em seus cargos mediante assinatura de termo de possc no Livro de Registro de Atas
da Ditetoria,

Paragrafo Unico - Os Ditetores petmanecetio em Seus CArgos, mMesmo apos findo o
mandato, até investidura dos Ditetores que 08 sucederio.

Artigo 24 - T vedada a qualquer dos membros da Diretoria a pritica de atos de liberalidade
cm nome da Companhia, incluindo a constituigio de &nus reais ¢ a prestagio de avais, fiangas
e garantias a obrigacdes proprias.

Parigrafo Unico - A vedagio de que trata csse artigo nio contempla a outorga de garantias
em favor de terceiros que cstejam relacionadas com a condugio de negocios bancarios
habituais, como a prestagio de avais e fiancas, obsctvada a aprovagio ptévia, quando aplicavel

Artigo 25 - Em caso de auséncia, impedimento temporatio ou licenga de qualquer diretor, a

Ditctoria escolheti o substituto interino dentre seus membros, por decisio da maioria. O ‘
Dirctor Presidente serd substituido, em suas auséncias, impeditentos temporatios ou licengas W
pelo Diretor Vice-Presidente por ele indicado, se houver.

Parigrafo Unico - As substitticSes previstas neste artigo que implicarem na acumulagic de
catgos, nio implicario-fa cumulagio dos honorarios ¢ demais vantagens, nem no diteita de

voto do substituida’ -
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o Conselho de Admiffisteatio demxar vago o caigo; -fespeitado o numero minumo previsto
nesse Estatuto de Ditctores, conforme o Artigo 22 acima.

Attigo 27- A Diretoria reunirse-d scmpre que necessitio por convocagio do Ditetor
Presidente ou de qualquer dos Diretores Vice-Presidentes e sc instalard com a presenga de, no
minimo, a maioda abscluta dos seus membros.

Artigo 28 - A Ditetoria poderi constituir procuradores da Companhia cujos poderes setio
estabelecidos no instrurnento de mandato, que serd firmado pot quaisquer dois Ditetores
sendo um deles o Ditetor Presidente ou qualquer dos Diretores Vice-Presidentes.

Paragrafo Unico - Os mandatos nio podetfio ter dutagio supetior a um (1) ano, salvo s¢ (a)
outorgados 4 advogados, para fins de defesa administrativa ou judicial dos dircitos c interesscs
da Companhia, caso em que podetio ter prazo indeterminado; ou (b) outorgados com
autorizagio extraordindria a set concedida pelo Conselho de Administracio, que devera ser
deliberada em reunido para tal fim, onde se determinari as condiges paraa outorga do
mandato especial, a justificativa para adogio de tal medida e o prazo excepeional, sendo
que, mencionada deliberagfio deverd ser citada no texto do,mandato.

Artigo 29 - A Companhia obtigat-se-4 pela assinatura:

a)  de quaisquer dois diretares, em conjunto;

b)  de um procurador, com poderes para a pritica do(s) ato(s), em conjunto com gualguer
diretor; ou

¢  de dois procuradoses com podetes para a pritica do(s) ato(s), em conjunto.

Paragrafo Unico - O Conselho de Administragio poderi nomear um Diretor ou um
procurador para tepresentar singularmente 2 Companhia naqueles atos que tal se faca
necessdrio. Ainda, a Companhia esti autorizada a set representada isoladamente por qualquer
membro da Diretoria, ou pot um tinico procurador (i) na assinatura de correspondéncias €
demais expedientes que nao criem obrigagdes para a Companhia; (ii) na rcpresentagio da
Companhia em processos judiciais, administrativos ¢ atbitrais, ou pata a prestagio de
depoimento pessoal, preposto ou testemmunha; (iif) perante os Sindicatos, Associagdes de
Classe ¢ Justica do Trabalho, para 2 admissio ou demissio de empregados e para acotdos
trabalhistas; (iv) na representacio da Companhia em assembleias gerais e reunides de socios
de sociedades da qual participe como socia ou acionista; (v) na pratica de atos de simples
rotina administrativa, inclusive perante orgios, reparticdes ¢ entidades publicas, fcderais, W

estaduais ou municipais, Receita Federal do Brasil em todas as regibes fiscais, Instituto
Nacional do Scguro Social — INSS, Fundo de Garantia por Tempo de Servigos — I'GTS,
Juntas Comerciais Hstaduais, Servico Notarial de Registto de Titulos ¢ Documentos e de
Pessons Jutidicas, ¢ outras da_estra~natureza; e (vi) pas assinatugas de escrituras ou QuUtTos
documentos que acatretgnTia con: ituicie de garantias em favor da Companhia.

Artigo 30 - Ditetofia
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as ditetrizes fixadas pelo- Consellio de Admiisseagio; (iif) encaminhar ao Consclho dc
Administragdo, para apteciagio, aprovagio e apresentagio a Assembleia Geral, o seu relatério,
o balango e as demonstragdes financeitas de cada exetcicio; (iv) propor reunifo do Conselho
de Administragdo, sempre que julgar conveniente 20s interesses sociais.

Capitulo V — Do Counselho Fiscal.

Artigo 31 - A Companhia terd um Conselho Fiscal, cujo funcionamento nio serd permanente,
composto, de, no minimo 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero
de suplentes, acionistas ou ndo, residentes no pafs, eleitos para mandato de 1 (um) ano e
destituivel pela Assemblcia Geral, podendo ser reeleitos.

§ 1° - O Orgio s6 funcionard nos exercicios sociais em que for instalado por decisio da
Assembleia Geral, nos termos da legislagio em vigor.

§ 2° - Cada periodo de funcionamento tenminard quando da tealizagio da primeira Assemblcia
Geral Ordinisia subsequente a da instalacio do Conselho Fiscal.

Artigo 32 - Os membros do Conselho Fiscal serfo investidos em scus cargos mediante
assinatura do respectivo termo de posse, obsctvadas as disposigdes do Artigo 15.

Artigo 33 - A Asscmbleia Geral que decidir pela instalagio e funcionamento do Conselho
Fiscal elegerd os seus membros ¢ fixar-lhes-4 remuneracio.

Artigo 34 - O Conselho Fiscal, quando instalado, terd as attibui¢bes € os poderes que lhe
conferc a lei.

Capitulo VI — Do Comité de Auditoria.

Artigo 35 - A Companhia tetd um Comité de Auditoria, o qual reportard diretamente ao
Conseltho de Administragio composto por, no minimo, 3 (trés) membros, © no maximo 6
{scis) membros, com mandato unificado de 2 (dois) anos, considerando-se ano o petiodo
compreendido entre as ptimeiras ReuniGes do Consclho de Administragio que ocotrerem
apos as Assembleias Gerais Ordindrias realizadas em cada exercicio, sendo permitida =
recleicio, conforme determina o Estatuto Social de Banco e cm confotmidade com a

regulamentagio em vigor.

§ 1° - Os membros do Comitc de Auditoria serdo cleitos pelo Conselho de Administracio,
por maiotia de votos, e serfio escolhidos dentre os diretores e outros integrantes quc atendam
205 requisitos cxlgldos pela regulamentagio em Vlgo.t (sendo um dcles com comprovados
conhecimentos nas ateas de contabilidade e
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todas as rcunides do’ Cobfitd, receberrdo todas us informagdes ¢ documentos pertinentes e
terio funciio tmeramente consultiva ¢ de monitoramento.

Artigo 36 - Os membros do Comité de Auditoria serio investidos em scus cargos mediante
assinatura do respectivo termo de posse, obsetvado o disposto no Artigo 15 do Estatuto
Social e permanecerio em seus cargos, tnesmo apds o fim do mandato, até investidura dos
membros que os sucederio.

Astigo 37 - No caso de auséncia, impedimentos temporirios ou vacincia de membro do
Commité de Auditoria, cada membro indicard o seu substituto entre 0s demais membros.

Paragrafo Unico - No caso de vagar cargo do Comité de Auditotia ¢ estando 6 Comité com
membtos em nimero inferior ac minimo previsto no Artigo 35 acima, seri convocada
Reuniio do Consetho de Administragio para eleger o substituto, no prazo de até 30 (trinta)
dias da data da vacancia do cargo. '

Artigo 38 - O Couselho de Administragio pode destituir membro(s) do Comité de Auditotia,
a qualquer tempo.

Artigo 39 - Ao Comité de Auditoria compete:

a)  asscssorar o Conselho de Administragdo no que concerne ao exercicio de suas funcdes,
conforme definidas no respectivo Regimento Interno e legislagio aplicivel;

b)  estabelecer as regras operacionais pata seu proptio funcionamento, em Regitnento
Interno, as quais devem ser aprovadas pelo Conselho de Administragio, formalizadas
por escrito e colocadas 4 disposigio dos acionistas;

c)  recomendar 4 administragio da Companhia, a entidade a ser contratada para prestagio
dos servigos dc  auditoria independente, bem comeo a substituicao do prestador desses
setvicos, caso considere necessitio;

d)  revisar, previamente i publicacio, as demonstrages contabeis semestrais, inclusive
notas explicativas, relatétios da administragiio e parecer do auditor independente;

€}  avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive  quanto

verificacio  do  cumprimento  de dispositivos legals ¢ normativos apliciveis

instituicio, além de regulamentos e cédigos internos;

avaliar o cumpritnento, pela administragic  da instituicio, das recomendagdes feitas

pelos auditores independentes ou intetnos;

cstabelecer e divulgar procedimentos para recepgio e tratamento de informagdes acetea

do descumprimento de dispositivos legais e normativos apliciveis 4 Companhia, além de

tegulamentos e codigos internos, inciusive com previsio de procedimentos especificos
pata protesio do prestadot ¢ da confidencialidade da informagio;

h)  recomendar, a Ditetoria, cotregio ou aprimoramento de politicas, priticas e
procedimentosidentificados no Ambito de suas atdbuicdes;

[ ST

r,

i) teunir-se, o minimo trime "_'_’.'\‘. Diretoria, com a auditoria independ
com a/auditotia-ifemyhan w )
. N : .. y
indagacses; ineltsive, Ao 812 ':1 \

auditoriay formaliza
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k)  reunirse com ‘o Consclh&” Fiscal (quando em funcionamento) e Consetho de
Adiministragio, por solicitagio dos mestnos, para discutit acerca de politicas, préticas e
procedimentos identificados no Ambito das suas respectivas competéncias.

Artigo 40 - Os membros do Comité de Auditoria fatio jus i remuneragio definida pelo
Consclho de Administracio, compativel com suas atribuicdes.

Parigrafo Unico - Caso o integrante do Comité de Auditotia da Companhia seja também
membro do Conselho de Administragio ou da Ditctotia da Companhia, fica facultada a opgio
pela remuneracio relativa a um dos cazgos.

Capitulo VII - Do Comité de Remuneragio.

Artigo 41 - O Comité de Remuneragio serd composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo,
5 (cinco) membros, nomeados pelo Consclho de Administragio, sendo que um dos membros
nio poderi ser administrador da Companhia e os demais poderio ser membros ou nio do
Conselho de Administtacio da Companhia.

Artigo 42 - O Comité de Remuneragio deve ter pa sua composigio integrantes com as
quabficagdes e a experiéncia necessirias ao exercicio de julgamento competente e
independente sobre a politica de remuncragio da Companhia, inclusive sobre as repercussées
dessa politica na gestio de riscos. Os membros do Comité de Remuneragio tetio mandato de
2 (dois) anos unificado com o mandato do Consclho de Administragio, sendo permitida a
recleiciio.

§ 1° - E vedada a permanéncia de membro no Comité de Remuneragio por prazo superiot a
10 (dcz) anos. Uma vez cumprido tal prazo, o membro do Comité dec Remuneragio somente
pode voltar a integra-lo ap6s decotridos, no minimo, 3 (trés) anos.

§ 2° - O Comité de Remuncragiio reportar-se-a ditetamente ao Conselho de Administragio.

§ 37 - Compete ao Comité de Remuneracio:

a)  estabelecer as regras operacionals para o seu funcionamento, em Regimento Interno;

b)  claborar a politica de remuncragio de administtadores da Companhia, propondo ao
Conselho de Administracio as diversas formas de remuneragio fixa e varidvel, além de
beneficios e progtamas especiais de recrutamento ¢ desligamento;

€)  supervisionar a implementagio e opetracionalizacio da politica de remuneragio de
administradores da Companbhia,

d)  revisar anualmente a politica de remuneragio de administradores da Companhia,
recomendando a0 Conselho de 1

A" a cotrecio ou aprimoramento de politicas, praticas e
procedimentos ideafificados no dmbito de suas atrbuicdes; '

] propot ao e—Administragio o montante da

prianlsiols

g  avaliar cenatio
de remuners
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h)  analisar a politica dé remurictagio de adnfinistradotes da Companhia em relacio s
praticas de mercado, com vistas a identificar discrepancias significativas em relagio a
empresas congenetes, propondo os ajustes nccessdrios;

i)  reunir-sc com o Conselho de Administracio, por solicitagio do mesmo, para discutir
acerca de politicas, priticas ‘e procedimentos identificados no ambito das suas
respectivas competéncias;

i} claborar anualmente, no prazo de 90 (noventa) dias a contar de 31 de dezembro de cada
ano, o Relatério do Comité de Remuneragio, com observincia das prescrigtes legais e
tegulamentares apliciveis, relativamente a data-base de 31 de dezembro de cada ano; ¢

k)  =zelar para que 2 politica de remuneragio de administradores da Companhia esteja
petmanentemente compativel com a politica de gestio de tiscos, com as metas e a
situagio financeira atual ¢ esperada da Companhia, bem como com o disposto na
legislagdo e regulamentaciio apliciveis do BACEN.

§ 4° - O Consclho de Administragio pode destituir membro(s) do Comité de Remuneragio a
qualquer tempo.

§ 5° - A remuneracio dos membros do Comité de Remuneragio serd fixada anualmente pelo
Consclho de Administragio.

Capitulo VIII - Da Quvidotia

Artigo 43 - A Companhia terda uma Ouvidotia de funcionamento permanente, com atribuigio
de asscgurar a estrita observancia das normas legais e regulamentares relativas aos direitos do
consumidor e de atuar como canal de comunicagio entte 2 Companhia ¢ os clientes ¢ usuirios
de scus produtos e servigos, inclusive na mediagio de conflitos, sendo composta por 1 (um)
Ouvidor, designado ¢ destituido pela Diretoria, com mandato de 2 {dois) anos, permitida a
recleicio ¢ de 1 (um) Dirctor responsavel pela Quvidona, como tal designados perante o
BACEN.

§ 1° - O Ouvidor serd designado pela Diretoria mediante observincia de que preencha as
condigdes e tequisitos minimos para garantir seu bom funcionamento, devendo ter aptidio em
tetnas telacionados 4 ética, aos diteitos e defesa do consumidor e 4 mediagio de conflitos.

§ 2" - A destitnigio do OQOuvidor pela Ditctotia podeta ocowrer: () na hipdtese de
descumprimento de qualquer uma das attibuigdes pievistas no artigo 44 abaixo do presente
Cstatuto Social; (ii) em caso de violagbes as normas de Compliance da Companhia; (tii) perda
da ccrtificagio obsgatéria para exercicio da fungio; ou (iv) eventual incompatibilidade da
csttututa da Quvidoria com a complexidade dos produtos, servicos ou estrutura da
Companhia.

Artigo 44 - A Ouvidotid terd por atribuigio:

a)  receber, registear,-instiGit, analisar ¢ dar trata
de clientes ¢ Lo ,.{gm ‘a s
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¢  informar aos rctlaniantes o prazo previsto para-fesposta final, o qual deverd obedecer o
prazo determinado cim regulamentagio especifica emitida pelo BACEN;

d)  encaminhar resposta conclusiva para a demanda dos reclamantes até o prazo informado
na alinea “c”;

¢)  propor ao Consclho de Administragio medidas corretivas ou de aptimoramento de
procedimentos e rotinas, em decorréncia da andlise das reclamacées recebidas;

) elaborar ¢ encaminhar i auditotia interna, ao comité de auditoria, e 70 conselho de
administragio, ao final de cada semestre, relatério quantitativo ¢ qualitativo acerca da
atuacio da Quvidoria, contendo as proposigdes de que trata a alinea “¢”*;

g  manter sistema de controle atualizado das reclamagdes recebidas, de forma que possam
ser evidenciados o historico de atendimentos e os dados de identificacio dos clientes e
usudtios de produtos e servigos, com toda a documentagio e as providéncias adotadas,
que deverdio permanceer 4 disposicio do BACEN pelo prazo determinado em
regulamentacio especifica.

Artigo 45 - A Companhia mantera condigoes adequadas para o funcionamento da QOuvidoria,
bem como para que sua atuagio seja pautada pela transparéneia, independéncia, imparcialidade
e isengio, sendo assegurado o acesso da Ouvidoria is informagdes necessirias para a
elaboragio de resposta adequada is teclamagdes recebidas, com total apoio administrativo,
podendo tequisitar informagdes ¢ documentos para o cxetcicio de suas atividades.

Capitulo IX — Do Exercicio Social, dos Resultados e dos Dividendos.

Artigo 46 - O cxercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-s¢ a 1° de janeito c
encerrando-se a 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 47 - Serdo levantados balangos patrimoniais a 30 de junlio ¢ 31 de dezembro de cada
ano, de conformidade com as normas legislativas e regulamentares pertinentes.

Parigrafo Unico - A Companhia poderd levantar balangus trimestrais ou cm petiodos
menores de tempo, observadas as prescrigdes aplicaveis, se assim decidir o Consclho de
Administragio,

Artigo 48 - Do resultado social aputado no Balango Patrimonial setio deduzidos,
sucessivamente, nessa ordem:

a)  os prejufzos acumulados, se houver;

b)  aprovisio para pagamento de imposto de renda; e

c) 5% (cinco por cento) para constituicio da resetva legal, até que esta alcance 20% (vinte
por cento) do capital social.

Artigo 49 - A Assemibleia Geral, pot proposta da administragio, dara destinagiio ac total do

lucro liquido, opScrvadas-asPrescrighes ¢onstantes deste Estatuto Social ¢ da Lei das S<&7

. . 5. » B
Artigo 50 - A Assembleia K proposta-da administracio, podgps : ;Jm;'g.-.ng;
u iquido para = : ncia, com a finaljdade i esriHon:
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Pardgrafo Unico - A proposta da-Ditetoria devess indicar a causa da perda prevista e
justificar as razdes de prudéncia que recomendaty a constituicio da rescrva.

Artigo 51 - A Assembleia Geral, por proposta da administragio, fixati o pagamento de
dividendo obrigatétio aos acionistas, nio inferior, cm cada exercicio, a 25% (vinte ¢ cinco por
cento) do lucro liquide do exercicio social, apos as dedugdes mencionadas no Artigo 48 deste
Estatuto.

Patagrafo Unico - Obscrvado o disposto neste Hstatuto Social, o valor, pago ou creditado, a
titulo de dividendos intermediarios, intercalatcs e/ou jutes sobre o capital proprio nos termos
da legislacio pertincnte, serd imputadp ao dividendo obrigatério de que trata o caprf deste
Artigo, integrando tal valor o moatante dos dividendos distribuidos pela Companhia para
todos os cfeitos legais.

Artigo 52 - No exercicio em que o montante do dividendo obrigatétio, calculado nos termos
do Artigo 51 supra, ulttapassara parcela realizada do lucro liquido do exetcicio, a Assembleia
Geral, poderd, por proposta da. administracdo, destinar o excesso 4 constitui¢io de teserva de
lucros a realizar, observado o disposto no artigd 197 da Lei das S.A..

Artigo 53 - Os dividendos nio reccbidos ou reclamados prescrevetio no prazo de 3 (toés)
anos, contados da data cm que tenham sido postos i disposi¢io do acionista, ¢ tevertetio em
favor da Companhia,

Artigo 54 - A Assemblein Geral poderd, por proposta da administragio, destinar até 100%
{cem por cento) do lhucro liquido da Companhia, apés a destinagio para o pagamento do
dividendo obrigatrio ¢ do montante referente constituicio da Rescrva Legal, pama 2
formagio de uma Reserva de Expansio, com a finalidade de amparar os planos de
investimento da Companhia, desde que limitada ao valor de R$ 100.000.000,00 (Cem Milhdes

de Reais).
Capitulo X - Da Liquidagio e Dissolugio.

Artigo 55 - A Companhia cateatd em liquidagio sendo posteriozmente dissolvida nos casos
previstos cm lei e quando assim decidir a Assembleia Geral.

Astigo 56 - A Assembleia Geral que aprovar 2 liquidagio ¢ dissolugio da Companhia
determinard a forma pela qual se processario, elegerd o liquidante ¢ d1gao fiscalizador das
operagoes a screm por este desenvolvidas.

Artigo 57 - Os casos omisses neste Estatuto Social serio regulados pela Led das S A pelasia
¢ regulamentos cspecificds sobretsancog muiltiplos ¢ demais normas da legis

pela deliberagio da Assembleia Ge: aténias sobre as quais lhe cai
3 IARDIM mE?gCPK
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Oficio 11465 /2019-BCB/Deorf/GTSP2
Processo 156295 Sto Paulo, *§ JIN 208

Ao

Banco Fibra S_A.

Av. Presidente Juscelino Kubitschek, 360, 5° ao 9° andares — Chécara Itaim
04543-000 Sdo Paulo (SP)

A/C dos Srs.
Kumagae Hinki Junior — Diretor
Sergio Timoner — Diretor

Assunto: Comunicacéo de deferimento de pleito.

Prezados Senhores,

Comunicamos que o Banco Central do Brasil, por despacho desta data, aprovou a
reforma estatutdria deliberada na Assembleia Geral Extraordinaria de 16 de abril de 2019.

2. Anexamos documentacfic autenticada, para fins de arquivamento no Registro do
Comeércio. ’
Atenciosamente,
P
/7 e~ (~
oung Man To Ma

ordenador

Gerente-Técnico

filo da Organizagéo do Sisterna Financelpp-{Eed
2idncia-Técnica em S&o Paulo Il (GTSPZY
Ayiig, 1.804 — 5° andar— 01310(-922 S&a Paulp — SP
o Teln(11)3491-6415, 3491-6135, 3491-6601
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B



PMOPIS!JCOMJ%%b
slA 8

CONSORCIO OURO LUZ ‘===

TERMO DE ENCERRAMENTO DA PROPOSTA ECONOMICA

~

A
Prefeitura do Municipio de Ouro Preto do Estado de Minas Gerais

A/c.: Comissido Permanente de Licitagéo
Enderecada na Praga Bardo do Rio Branco, 12, Pilar, Ouro Preto
- MG, CEP: 35400-000.

REF.: CONCORRENCIA N° 001/2020
OBJETO: PARCERIA PUBLICO PRIVADA (PPP), NA MODALIDADE CONCESSAO

ADMINISTRATIVA PARA EFICIENTIZAGCAO, OPERAGAO E MANUTENGAO DA
ILUMINACAO PUBLICA E DA INFRAESTRUTURA DE TELECOMUNICAGOES NO

AMBITO DO MUNICIPIO DE OURO PRETO/MG.

Prezados Senhores,

A Proposta Econdmica do CONSORCIO OURO LUZ, apresentada para

fins de participagdo na Licitagdo em referéncia, & composta de
01 (um) volume original, com 00004‘ folhas, inClUSiV{@/

esta, ﬁlﬁtﬁaa.das seqlencialmente da folha 001 a folha
0 {

estando todo o] conjunto devidamente

rubricado.

Sdo Paulo, 17 de junho de 2020. % 3"% b
ABEM

[18.680.121/0601-9

BRASILUZ §LETRIFICAC§O E
ELETRONICA LTDA.
R. Coronel Guiherme Rocha, 160~ - -
Jardim Andarst - CEP 02167-030
SAC PAULG - SP ...J

RG N°., 32.909.056-2 SSP/SP

CPF N°. 309.874.178-35

: 00004/t
SRS

Rua Coronel Guilherme Rocha, 140, Jardim Andarai, SGo Paulo/SP — CEP: 02167-030
Tel {011) 2631-6875 — Emaill: licitacoes@brasiluzempresa.com.br
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VL CONSORCIO QURO LUZ

PREFEITURA DE QURO PRETO

AN

CONCORRENCIA N. 001/2020

PARCERTIA PUBLICO-PRIVADA (PPP), NA MODALIDADE
CONCESSAO ADMINISTRATIVA, PARA SERVICOS DE
EFICIENTIZAGAO, OPERAGAO E MANUTENGAO Da
ILUMINAGAO PUBLICA E DA INFRAESTRUTURA DE
TELECOMUNICAQOES DO MUNICIPIO DE QURO
PRETO/MG

DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO \!V
| M\
7 e

Rua Coronel Guilhe{ne Rocha, 160, Jardim Andarai, Séo Paulo/SP -~ CEP: 02167-030

Tei (011) 2631-6875 - Email: licitacoes@brasiluzempresa.com.br



